PS’E:OTT BADER

Politika sprje¢avanja velikih nesre¢a za tvrtku SCOTT BADER d.o.0. napravljena je sukladno Uredbi o sprje¢avanju velikih nesre¢a koje uklju¢uju opasne tvari
(NN 44/14, NN 31/17, NN 45/17).

Cilj i opredjeljenje tvrtke SCOTT BADER d.o.0. je smanjenje rizika povezanog uz velike nesrece te njegovo svodenje na najmanju mjeru 8to osigurava i provodi

kroz sljedeée stavke:

Organizacija i osoblje

Aktivnosti i rad organiziran je na nadin da se minimalizira moguénost dogadanja velikin nesrec¢a te da se smanje posljedice u slu¢aju velike nesrece.
Osobama koje sudjeluju u upravljanju procesima s velikim opasnostima dodijeljene su uloge i odgovornosti.

Svi zaposlenici upoznati su s mogudim dogadajima i obuceni za odgovarajuce postupke iz podrugja njihove odgovornosti. Odgovornost i obveze u sluc¢aju
velike nesrece ili iznenadnog dogadaja propisane su internim dokumentima.

Prepoznaju se potrebe za stalnim osposobljavanjem osoblja te se sukladno navedenom osigurava osposobljavanje istih.

Svaki zaposlenik tvrtke odgovoran je za osobnu sigurnosti i ta je odgovornost neprenosiva.

Prepoznavanje i procjena znacajnih opasnosti

Identificirane i procijenjene su mogucée opasnosti za glavne aktivnosti na lokaciji tvrtke SCOTT BADER d.o.o. (proizvodnja, pretakanje, skladistenje i
transport) te aktivnosti odrzavanja i posebnih radova.

Razmotrene su velike nesrece ili iznenadni dogadaji koji mogu nastati kao posljedica iznenadnih i izvanrednih okolnosti te je za prepoznate slucajeve
napravljena procjena rizika i obuhvat njihovog moguceg utjecaja.

Pri procjeni su, uz ljudski faktor (greske u radu, nepridrzavanje mjera, namjerno razaranje) i poremecaj tehnoloskog procesa, u obzir uzete i prirodne
nepogode jaceg intenziteta (potres, olujno i orkansko nevrijeme, poledica).

Identifikacija velikih nesrec¢a, moguée posljedice, mjere zastite i procjena rizika detaljno su obradene u Procjeni rizika pravne osobe koje obavlja djelatnost
koritenjem opasnih tvari za tvrtku SCOTT BADER d.o.o.

Nadzor rada postrojenja

Svi procesi i aktivhosti koje mogu prouzrogiti ili biti uzrok velike nesrece, tehnoloski su opremljeni opremom koja omogucava prac¢enje radnih procesa te
rano prepoznavanje poremeéaja u sustavu i potencijalno opasne situacije.

Uz tehni¢ki nadzor provodi se stalni nadzor strué¢nog i obuéenog osoblja.

Za procese i aktivnosti izradeni su i u upotrebi interni dokumenti (upute za upravljanje i rad, pravilnici, pogonske upute i dr.) koji se redovito azuriraju.

Za opremu, gradevine i sustav izradeni su i provode se planovi odrzavanja.

Sve upute za rad i procedure izradene su temeljem tehni¢ke dokumentacije, radnih postupaka te u suradnji s osobljem koje radi na predmetnim poslovima.
Odgovornost za postupanje sukladno propisanim procedurama i postupcima propisana je internim dokumentima i opisima radnih mjesta.



Upravljanje promjenom

« Pri planiranju i/ili instalaciji nove opreme ili dijela sustava razmatraju se moguci utjecaji na postojeci sustav te posljedice uvodenja novih dijelova.

e U slugaju privremene promjene ili zamjene dijela sustava, takoder se razmatraju medusobni utjecaji na opremu i procese i izraduju privremene upute za
postupanje.

e Za svaku znacajniju promjenu u sustavu, opremi ili procesu provodi se revizija propisanih postupaka i azuriranje procedura i uputa.

Planiranje za slu¢aj opasnosti

e Zatvrtku SCOTT BADER d.o.0. izraden je Operativni plan pravne osobe koja obavlja djelatnost koristenjem opasnih tvari te Plan evakuacije koji propisuju
nacin postupanja zaposlenika u slu¢aju velike nesrece.

« Planovi ukljuéuju nacin obavje$tavanja Drzavne uprave za zastitu i spasavanje, nadleznih tijela drzavne uprave te lokalne zajednice u okruzenju.

e Planovi se aZuriraju prema propisanom vremenu, nakon iznenadnog dogadaja, potencijalno opasne situacije ili provedene vjezbe koja je ukazala na
nedostatke u predmetnom planu.

¢ Ovisno o mjestu rada osoblje je obuceno za pocetno gasenje pozara. Odredene su i adekvatno educirane osobe za pruzanje prve pomoci.

s Svo procesno osoblje je obu¢eno za postupanje u hitnim situacijama i upoznato s relevantnim planovima za izvanredne i iznenadne situacije.

+ Provode se vatrogasne vjezbe, vjezbe uzbunjivanja, vjezbe evakuacije te zastite i spasavanja u sluéaju iznenadnog dogadaja.

Pracenje ucinkovitosti

e Usvajaju se i provode procedure za kontinuirane sustavne procjene uskladenosti s ciljevima odredenima tvrtkinom Politikom sprjeCavanja velikin nesrec¢a
te poduzimaju korektivne akcije u sluéaju njihova nepostivanja.

« Sve nesrece ili potencijalno opasne situacije koje bi mogle uzrokovati veliku nesre¢u se analiziraju. Istrazuje se moguci uzrok nesrece kao i vjerojatnost da
taj uzrok nije prepoznat kao potencijalna opasnost te nisu predvidene i/ili provedene mjere za spre¢avanje dogadaja.

+ Predvidaju se korektivne radnje, rokovi i odgovornosti za njihovu provedbu.

Revizija i pregled

+ Procjena rizika pravne osobe koje obavlja djelatnost kori§tenjem opasnih tvari i Operativni plan pravne osobe koja obavlja djelatnost koriStenjem opasnih
tvari za tvrtku SCOTT BADER d.o.0.azurira se sukladno zakonskoj obvezi, a obavezno nakon velike nesrece ili znagajnije promjene. Dokumenti se
sukladno zakonskim obvezama dostavljaju nadleznim tijelima drzavne uprave.

¢ Provode se redovni interni i vanjski auditi.
 Dokumenti i postupci redovno su predmet nadzora inspekcija nadleznih tijela drzavne uprave.
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